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آیا بیمار آمادگی دریافت 

 آموزش را دارد؟

ثبت عدم آمادگی بیمار و همراه جهت دریافت 

 آموزش در گزارش

 پرستار مسئول بیمار

 

 ارائه آموزش های لازم به بیمار و همراه

 پرستار مسئول بیمار

 

به صورت شفاهی در در مورد قوانین و امکانات بخش زش به بیمار و همراه ارائه آمو

 بدو ورود

 پرستار مسئول بیمار

 

 ارزیابی اثربخشی آموزش به بیمار بدو ورود و ثبت در گزارش پرستاری

 پرستار مسئول بیمار/سرپرستار/سوپروایزر آموزش سلامت

 ارائه آموزش به بیمار و همراه در طول مدت بستری در بخش

پرستار مسئول بیمار / پزشک

ارزیابی اثربخشی آموزش به بیمار حین بستری و ثبت در گزارش پرستاری پرستار 

 مسئول بیمار/سرپرستار/سوپروایزر آموزش سلامت

 ارائه آموزش به بیمار و همراه در زمان ترخیص

پرستار مسئول بیمار / پزشک

اثربخشی آموزش به بیمار حین ترخیص و ثبت در گزارش پرستاری پرستار ارزیابی 

 مسئول بیمار/سرپرستار/سوپروایزر آموزش سلامت

مددجو آموزش داده شده را آیا 

 ؟فرا گرفته است

 بررسی علت عدم آموزش پذیرش

 سرپرستار/سوپروایزرآموزش سلامت

 تعیین مشکل اجرایی

 سوپروایزرآموزش سلامت

معرفی خود به 

 بیمار

 پرستاری و پزشکیبررسی نیاز آموزشی بیمار و آمادگی آموزشی بر اساس فرم ارزیابی اولیه بیمار، تشخیص 

 پرستار

 تعیین شیوه، زمان و مکان آموزشی مناسب با شرایط بیمار

 پرستار مسئول بیمار

آیا بیمار در شیفت 

جدید آمادگی 

آموزش را  دریافت

 دارد؟

پیگیری آموزش خودمراقبتی از 

 بیمار در منزل

طراحی جدید برنامه آموزش به بیمار و 

 سنجش اثربخشی برنامه

 سوپروایزرآموزش سلامت

فرآیند آموزش 

 به بیمار
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